| Nr wniosku

| P.P.9344-/12 |

Katowice, dnia ................................ 2012r.
KRYTERIA OCENY WNIOSKU O INDYWIDUALNE SZKOLENIE
WNIOSEK Z DNIA ....ovceeecvennnnes 2012r.
SZKOLENIE W ZAKRESIE: ".....uvveerueennee "
Imig¢ i nazwisko:
Data urodzenia:
Wyksztalcenie:
Dodatkowe kwalifikacje:
Doswiadczenie zawodowe:
Zasilek:
Data ostatniej rejestracji:
Szacunkowy koszt szkolenia:
Badania lekarskie:
Zakres tematyczny szkolen zrealizowanych w PUP (koszt):
Charakterystyka wniosku i wnioskodawcy Punktacja
Uzasadnienie przez |- deklaracja zatrudnienia po przeszkoleniu 3
wnioskodawce - deklaracja podjgcia dziatalnosci gospodarczej po przeszkoleniu 3
celowosci - brak deklaracji 0
przeszkolenia*
Kwalifikacje - brak kwalifikacji zawodowych 3
zawodowe - utrata zdolno$ci do wykonywania pracy w dotychczas 3
(wyksztalcenie, wykonywanym zawodzie
doswiadczenie - koniecznos$¢ uzupetnienia kwalifikacji zawodowych 3
zawodowe) zgodne z |- dezaktualizacja uprawnien zakresie wnioskowanego szkolenia
zakresem - posiadanie uprawnien/praktyki/do§wiadczenia zawodowego 2
tematycznym zgodnych z kierunkiem szkolenia, ale wymagajacych
szkolenia* uzupehienia 2
Udzial w szkoleniach |- osoba ani razu nie korzystata ze szkolen finansowanych przez PUP 1
finansowanych przez |K-ce
PUP K-ce - osoba korzystata przynajmniej z jednego szkolenia finansowanego
przez PUP K-ce, w trybie indywidualnym lub grupowym, w okresie 3 -2
ostatnich lat przed dniem ztozenia wniosku i nie ukonczyta lub
przerwala szkolenie z wlasnej winy
- osoba korzystata przynajmniej z jednego szkolenia finansowanego
przez PUP K-ce w trybie indywidualnym lub grupowym w okresie 3 -1
ostatnich lat przed dniem ztozenia wniosku 1 do trzech m-cy od daty
ukonczenia szkolenia nie zostata wytaczona z ewidencji 0osob
zarejestrowanych z tyt. podjgcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowe;j
lub dziatalno$ci gospodarczej
Osoba w szczegélnej |nie 0
sytuacji na rynku
pracy (art.49) tak:
- bezrobotnych do 25 roku zycia,
- bezrobotnych dlugotrwale
- po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego, o ktorym mowa w
art. 50 ust. 2 pkt 2,
- kobiet,a ktora nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka,
- bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, 1

- bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych,




- bez doswiadczenia zawodowego

- bez wyksztalcenia $redniego,

- bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia,

- bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie
podjeli zatrudnienia,

- bezrobotnych niepetnosprawnych

Mozliwo$¢ mozliwo$¢ zatrudnienia w zakresie kwalifikacji zawodowych po

zatrudnienia po wnioskowanym szkoleniu

wnioskowanym (na podstawie analizy ofert pracy pozostajacych w dyspozycji urzedu 1
szkoleniu w okresie ostatnich 6 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku)

Odmowa aktywizacji |w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku osoba

zawodowej bez odmowita bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji -3
uzasadnionej odpowiedniego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia,
przyczyny stazu, wykonywania prac spolecznie uzytecznych, prac

interwencyjnych lub robot publicznych (w okresie ostatnich 12
miesi¢ey poprzedzajacych ztozenia wniosku)

SUMA PKT

*w tej kategorii kryteriow punktow nie sumuje sig

Whiosek bedzie pozytywnie zaopiniowany pod warunkiem uzyskania min. 5 pkt.

W przypadkach zawodéw wymagajacych szczegolnych predyspozycji psychofizycznych wiosek bedzie
pozytywnie zaopiniowany po spekieniu lacznie nastepujacych warunkow:

- uzyskania min. 5 pkt,

- uzyskania pozytywnej opinii doradcy zawodowego

- uzyskania pozytywnej opinii lekarza medycyny pracy lub psychologa

W przypadku osob deklarujacych podjecie dzialalnosci gospodarczej po ukonczeniu szkolenia, wniosek bedzie
pozytywnie zaopiniowany pod warunkiem:

- uzyskania min. 5 pkt,

- uzyskania pozytywnej opinii doradcy zawodowego i/lub uzyskania pozytywnej opinii lekarza medycyny pracy
lub psychologa

OPINIA SPECJALISTY DS. ROZWOJU ZAWODOWEGO:



